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DATOS DE LA REUNIÓN 

Dependencia:Programa de Empleo Incluyente – 

Verificación Documental 

Asunto: Revisión y validación de documentos de 

postulantes al programa de empleo incluyente 

Fecha: 08 de Mayo de 2026 Lugar: Reunión virtual / Espacio de trabajo del equipo de 

verificación 

Asistentes/Participantes: ​  

David Díaz – Verificador 

 
OBJETIVO DE LA REUNIÓN 

Realizar la verificación y validación de las postulaciones correspondientes a personas jóvenes entre 18 y 28 años 

clasificadas en condición de pobreza según SISBEN (grupos A, B y C hasta nivel C9), con el fin de determinar su 

estado (aprobado o rechazado) conforme a los criterios establecidos. 

AGENDA DE LA REUNIÓN 

1.​ Revisión de postulaciones registradas 

2.​ Validación de cumplimiento de requisitos 

3.​ Identificación de inconsistencias documentales 

4.​ Clasificación de postulaciones (aprobadas / rechazadas) 

5.​ Registro de observaciones y subsanaciones 

 

DESARROLLO DE LA SESIÓN 

Durante la jornada del 08 de mayo de 2026 se llevó a cabo la verificación y validación de postulaciones por parte del 

equipo de verificación, correspondientes a las empresas Permoda Ltda y PERIFRIA IT COR, bajo los criterios de 

población joven (18 a 28 años) y población mayor de 28 años en condición de pobreza según los grupos y niveles del 

SISBEN estipulados por el programa. 

Resultados cuantitativos de la verificación 

●​ Total de postulaciones revisadas: 40 

●​ Casos aprobados: 0 

●​ Casos rechazados: 40 

●​ Casos subsanados: 0 

Desglose por Empresa (Para soporte interno): 

●​ Permoda Ltda: 31 postulaciones revisadas (0 Aprobadas / 31 Rechazadas). 

●​ PERIFRIA IT COR: 9 postulaciones revisadas (0 Aprobadas / 9 Rechazadas). 

Análisis de resultados 

Se evidencia una jornada con un índice de rechazo absoluto del 100% de los registros procesados. Ninguna de las 

postulaciones presentadas por Permoda Ltda o PERIFRIA IT COR logró superar la etapa de validación debido a la 
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persistencia de inconsistencias críticas de fondo y a la falta de documentos obligatorios esenciales en las carpetas 

digitales, impidiendo la asignación del beneficio estatal. 

Subsanaciones 

No se registraron casos de subsanación exitosa ni modificaciones de estado positivas durante este ciclo de revisión. Las 

observaciones identificadas en los 40 expedientes determinaron su traslado directo y definitivo al estado "Rechazado". 

Conclusión del proceso de verificación 

Los resultados de la jornada reflejan una necesidad urgente de que el equipo de la Secretaría realice un 

acompañamiento técnico estricto o un taller de cargue documental con los enlaces de recursos humanos de estas 

empresas, especialmente con Permoda Ltda dado su volumen acumulado de rechazos. Se da por terminada la sesión 

del día procediendo al cierre del registro en el sistema. 

 

COMPROMISOS DE LA REUNIÓN 

COMPROMISOS RESPONSABLE/CARGO FECHA CUMPLIMIENTO 

Continuar con la revisión documental de los 

postulantes pendientes 

David Díaz Próxima jornada de 

verificación 

Actualizar la base de datos con las 

observaciones encontradas 

David Díaz Durante el proceso 

 

En constancia de lo anterior firman:  

 

 

________________________________________ 

Realizó 

 

Nombre: Oscar David Diaz​
Cargo: Contratista 

Dependencia: Programa de Empleo Incluyente 

 

 

 

 

 

____________________________________________ 

Revisó 

Nombre: ​
Cargo: 

Dependencia: 
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